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1. Structurer la stratégie et les actions de GS1 France dans le secteur de

la santé

2. Développer le concept de « Supply chain globale » pour assurer la
sécurité du patient et réduire les colts de fonctionnement
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e ACtIONS 2009-2010

Cartographie du secteur de la santé en France
= |dentifier les acteurs clés et les processus de la chaine
= Deéfinir les freins et les leviers au déploiement
= Deévelopper un argumentaire pour chaque catégorie d’acteurs

= Avoir une vision globale des utilisateurs de standards GS1 et pour
guelles applications

Développer le concept de « logistique hospitaliere »
= Deéfinir des indicateurs de performance
Rencontrer les directeurs d’hopitaux adhérents de GS1 France

= Accompagner le déploiement des standards GS1 dans les
établissements

» (Généraliser 'usage des standards a I'ensemble des applications
Rencontrer les éditeurs de solutions
» Faciliter I'intégration des standards dans les solutions proposées
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< Action 2011

- Participer au deploiement des standards dans le circuit officine
Embauche d’'un pharmacien pour une mission d’'un an

= Comprendre la distribution en officine, les reglementations, les freins, les
évolutions

= Lobbying et transfert de compétences : rencontrer les principaux acteurs
du circuit officinal

= Construction d’'un argumentaire « officine » sur la base de la cartographie
« Accompagnement des hopitaux
Embauche d’'un consultant pour une mission d’'un an

= Accompagner les hopitaux déja utilisateurs a déployer 'usage des
standards a d’autres activités de I'établissement

= Sensibiliser les éditeurs de solutions santé a I'intégration
des standards GS1

= En collaboration avec 'ASLOG : guide de bonnes pratiques d’'un WMS
hospitalier
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